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Folio de Acuse de Cierre: 15883

A0 0 0 0Ot

U. Responsable: 20900000000000L - Secretaria del Trabajo
U. Ejecutora: 209C02000000000 - Centro de Conciliacién Laboral

Ejercicio: 2023
Avance de actividades (trimestre 4)

Fecha y hora de cierre: 18-01-2024 18:01:13

l.lC Sslwa Cévgh Sanc leménez Lic. Marco Antonio Hernandez Reyes M, en A P. Cristopher Garcla Cafias
Resp éncadol UIPPE Tituiar de fa Unidad de Infor i, P idn, Prog on y Ei i Encargado de la Direccion General

Normal

BECRETARIA DE RNANZAS  CALLE DEL COLORMN NUMERO 101, COLCNIA LOMAS ALTAS,
SUBSECRETAR{A DE PLANEACION ¥ PRESUPUESTO  TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
CODIGO POSTAL 50080



GO DEL n ESTADO DE

ESTADD DE MEXICO®
MEXICO £t poder de senat
Informe de actividades por proyecto y unidad ejecutora Programa: 03010202 - Administrativo y laboral
Ejercicio: 2023 Proyecto: 030102020101 - Procedimientos juridicos - laborales
Fecha:18/01/2024 18:03 pm Unidad Responsable: 20900000000000L - Secretaria del Trabajo
Pbr-l1a Unidad Ejecutora:  209C02000000000 - Centro de Conciliacién Laboral
Cuarto trimestre
Actividades por proyecto Avance trimestral A A Hado Anual
Programaclén Anual Programada Alcanzada Variaclén Programada Al di Variaclén
id. Nombre de la Actividad U. de Madida | Programada Mata % Meta % Meta % Maota % Mata X Meta X
3935 - 13325 | Intagrar of informe anual de actividades del centro de Condliacidn Laboral Informe 1.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 1.00 100.00 1.00 100.00 000 0.00
del Esado da Mdxico.
3335 - 19390 | Representar Juridicamants al Centro de Conciledion Liboral cuando ati ss|  Demanda 2100 9.00 4186 300 %3] 400 85T 21.00 100.00 2100 100.00 [T 0.00
detarming.
5755 - 12272 | Recibir las solkcitudes de concillicibn pars dar b atsncio corresponds Sokiciurd 40,100.00 9,575.00 2388 10,617.00 26.98 1.24200 310 40,100.00 100.00 43,951.00 109.60 385100 9.60
5756« 12273 |Usvar a cabo los procediml de Tt dd didh dt Exped| 39,231.00 8,199.00 0.90 863500 01 41600 [A1} 31923100 100.00 42,781 00 109.05 3,550.00 905
Convenio ds Conclliacién, Ci fa de No concllisclon y Faka de Intsrds.
5757 « 12274 | Elaborar ks Convenios Conellatorios Prepudiciales procuranda ol squilibrio |  Convenio 21,655.00 501800 nI7 $5.501.00 B9 40300 123 IN655.00 100.00 21,738.00 100.38 8300 [X]]
satrs los trabajadores y patroned.
5758 - 12175 | Elaborar las G has de No Conclllacién deffradas de s faka de atusrdo | Constanch 10,160.00 237700 1340 249600 W57 T19.00 7 10.160.00 100.00 10,047.00 98.89 113,00 ARL]
© incofmparecencls de alguna de bas partes.
57592376 |Usvar 2 cabo k capatitacibn de Servidore: Piblicos, pars actwlimr sus Parsona 261.00 103.00 3946 0.00 0.00 HT00 3946 261,00 100.60 79500 [ 3400 13.01
il qua coady ak ibn de los trabajadores y patrones.
5519 - 13931 | Brindar wsesoria juridica a ks unidades admibitrativas del Centro de Asssorta 16.00 400 2500 400 500 0.00 0.00 16,00 100.00 1600 10000 0.00 0.00
Conelliatin Laboral
§920 - 13332 | Emitic informa dervado de obisrvar que las personas rervidoras piblicas Informe 1200 300 2500 300 500 0.00 0.00 1700 100,00 1200 10000 0.00 0.00
dan cumplimients a lo establetido an b Ly para Prevenir, Combatic y
Elindnar Actos de Diserimiracion, b Luy de Aceasa de s Mujerer 2 una Vida
Libre de Yiolencia ¥ la Loy de |paldad de Trato y Oportunidades sntre
Mujsres y Hombres, todas del Estado ds México.
5947 - 13498 | Realir of Reports de hs Sesiones del Comith de Adquisicionss ¥ de Reporia 00 100 7500 100 1500 000 0.00 00| 10000 400 (0000 00 (L]
Servicias
5948 - (3499 |Realinr ol Reports de hs Sesiones del Comité de Arrendamientos, Reporte 400 1.00 2500 (X 25.00 0.00 0.00 4.00 100.00 400 100.00 0.00 000
Ad do Inrmuablas y Erajenacionas.
5949 - 13501 | integrar of Anteproyecto de Egresos ol Siguienta Ejercicio Presupuestal. Informa. 1.00 0.00 0.00 000 o0 0.00 0.00 1.00 100,60 | .00 100.00 0.00 0
6508 - 14930 | Dar saguimi alos los de cohb 16n con diversas Insti 2 Informe. 4.00 1.00 2500 1.00 2500 0.00 0.00 4.00 100.00 400 100.00 0.00 000
fin da fortalscer b jpaldad entre hombres ¥ mujerss ¥ b sliminadon de
Iquisr tipo de discriménacion ¥ violench.

Total: | 87,753,197.53]

FMM —
Lic. Silvia Gésiah Sakchez Jiménez F nic Hemandez Reyes M. en AP. Cri Barcia Cafas
Responsable de fa informacidn amatica ie i LRPPE Fitwlar da ha Unidad de el ¥ Encangado de 1§ Direccion Ganersl

SECRETARIA DE FINANZAS AV. Del Colorin Nismero 101. Colonia Lomas Akas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION ¥ PRESUPUESTO TOLUCA. ESTADO DE MEXICD
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y GASTO PUBLICO CODGO POSTAL 50060
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GOBARNO DEL a2 ESTADO DE
ESTADO DE MEXICO®
MEXICO £lpoder de seruvt

Informe de actividades por proyecto y unidad ejecutora
Ejercicio: 2023
Fecha:18/01/2024 18:03 pm

Programa:
Proyecto:

0103040| - Desarrollo de la funcién piblica y ética en el servicio pablico
010304010101 - Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestién pablica
Unidad Responsable: 20900000000000L - Secretaria del Trabajo

SECRETARUA DE FINANZAS
SUBSECRETARIA BE PLANEACION ¥ PRESUPUESTO
DIREGCCION GENERAL DE PLAREACION Y GASTO PUBLICO

AY. Ded Colorin Numere 101, Colonia Lomas Allas,
TOLUCA. ESTADO DE MEXICO

CODIGC POSTAL S0060

Pbr-11a Unidad Ejecutora:  209C02000000000 - Centro de Conciliacién Laboral
Cuarto trimestre
Actividades por proyacto Avance trimestral 2, A lado Anual
Programuacion Anval Programadsa Alcanzada Yariaclén Programada Al d; Variacién
Id. Nombre de |a Actividad U. do Medida | Programada Meta x Meta % Mata % Meata % Meta % Meta *
2702 -3772 | Realitar auditorias, con o proposito de verificar o cumplimisnto del marco Auditoria 100 1.00 50,00 1.00 50.00 0.00 0.00 00 100.00 200 160.00 0.00 000
norative qus reguia ol funch E] dllu‘., dencias y orpanl
awdliares dal £ Estatal y los A
2705 - 3774 | Realimr inlpln:iﬂ\ls a rubros np-:lkm on b ds danch I Inspeccid 34.00 5.00 [EX]] 5.00 1471 0.00 0.00 34.00 100,00 3500 10294 1.00 154
-mllhmdnlﬁ-:mhu&mnlymmm.\ymm m-lprupbom
de ol cumpli dal marco normativo qus ko reguls.
1708 - 3775 | Participar an tastificaciones, con sl proposito de asegurarss que los actos|  Testificacién 19.00 .00 15.79 700 1664 4.00 1105 19.00 100.00 10,00 105.26 1.00 5.6
administratiros s realicen conforme a b normmatividad
4110 - 14227 | Participacidn del m lrtarna de Control sn rauniones qua por mandato Reunlén 00 5.00 15.63 10.00 .25 5.00 15.63 3200 100.00 200 100.00 0.00 0.00
o di sdministrativa asi lo ara
4111 - 14228 | Dar saguimisnto a b atencin de s obzarvaclonss y accionas de majora Reporte 1.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 100.00 1.00 100.00 0.00 [0
detarminsdas con mothvo de loa actos de fiscalimadén realados por b
Dlr-q:lén G-n-nl ué_rm Intsrno de Control.
6217 - 16112 imi 16n ds acch derivadas de b fisclimcién realinda Reporte 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 100.00 1.00 10000 0.00 000
por aras fiscalimd axtamos
Total: [ 2,503,698.00|
E RG AUTORIZ,
-
Lic. Silvia Céslah z Jimdnez - L rio Hemandez Reyes M. on AP, Cri rola Cafas
Responsable de 1a informacitn e e Ja UWPPE Titelar de Ja Unidad de Inft iy F ¥ Encargado de ia General
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LoasAND D11 » ESTADO DE
ESTACD DE MEx'co (3
@ MEXICO \Elpoder de sena!

Informe de actividades por proyecto y unidad ejecutora
Ejercicio: 2023
Fecha:18/0172024 18:03 pm

Programa: 04040101 - Previstones para el pago de adeudos de ejercicios fiscales anteriores
Proyecto: 040401010101 - Pasivos derivados de erogaciones devengadas y pendientes de ejercicios anteriores

Unidad Responsable: 20900000000000L - Secretaria de} Trabajo

Pbr-11a Unidad Ejecutora:  209C02000000000 - Centro de Conciliacién Laboral
Cuarto trimestre
Actlvidades por proyecto Avance trimestral Avance A lndo Anual
Programaclén Anusl Programada Al d; Varlaclén Programada Al d. Yariacién
Id. Nombre de la Actividad U. de Medlda | Programada Meats 3 Mata % Meta % Mata % Meota % Mata %
5894 - 13644 ] de adaudos da ciog fiscalas antarioras. Documanto 1.00 0.00 0.00 1.00 100,00 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 100.00 0.00 0.00
Total | 213,302,91 |
]
El AUTCRI
—

\
Sanchez Jiménez
% Programaiic da la WPPE

Lk. Sivia
Figgaviaabie de Ix informm

SECRETARIA DE FINANZAS AY. Del Colonn Nomera 101, Colonia Lomas Ahas.

SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPLESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
ENRECCION GENERAL DE PLANEACION Y GASTO PUBLICD CODIGO POSTAL 50060

M. en AP. Cristophar Garcla Cafas

Encargado de Ia Direccitn Ganeral
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QOB D DL
ESTADO DE
MEXICO

ESTADO GE

MEXICO©
1 €1 podes de senar!

Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora
Ejerciclo: 2023
Fecha: 18/01/2024 17:03 pm

Pbr-13a

Cuarto Trimestre

Id.

Nombre de la actividad

Programa:
Proyecto:

Unidad Ejecutora:

03010202 - Administrativo y laboral
030102020104 - Procedimientos Juridicos - laborales
Unidad Responsable: 20900000000000L - Secretaria del Trabajo

209C02000000000 - Centro de Conciliacién Laboral

" Causas de la vartacion fisica ¥ medidas correctivas

Causas de la variacion fl

didas correctivas

| 3935 13335

lu.w&dlltomnmnld- dad

del cantro de Cs

Hackin Laborsl del Estado da Maxico. | 5 cumglid 2 100 %, con &

| 3336 13330
T2

Paprapintar
Racibir bis solicitudas de concil

uridi al Contro ds Londlacibn Laboral ciando asl 3a detarmine.
=

3
5755 192

%

& _;_—-.&r'l.

e

5756 1273

P

Tl

Llavar a caba los proced de

W)

e

Constancia ds No conclliackbn y Falta de Intards.

ST57 - 12274

Elborar los Comvenlos Concilatorios Prejudichies procurando o) equilbrio entrs bs_umnlnnmdlw%'d:-la;'obut;ada

trejdores
Elaborar tas C.

5758 - 12275

5759 - 12276

patronas
hs de No C

de sipons de las partas.
Lievar & cabo & capacitaclon de rvidorss Publicos, para acvalizar s conochmisnos mfhmhnmwhﬂhwhhmmdwp%lmwm_

5919 - 13331

w-huﬁhd-hvi?hmw

Brindar asesorfa juridica » fas |

5920 - 13332

-—
| S/ - 13499

anal.

Convanio de Concliackd

ativas del Centro de Concilacion Laboral.

Emitir informe derivado du oburvuwohaporwmmldwpﬂﬂmdmcmlmmalo
sstablacido an b Lay para Prevenir, Combatir y ENminar Actos de Discriminacidn, fa Ley da
A:c.sod-h:Mmam%ﬁbﬂk%mhyhlwdnl;mkhddoﬁmy

fades sntre Homb

uddémiﬁdnﬁﬁmbvmj_‘

5948 - 13499

todas del Estado de Mixico.

La meta I6 al an su trimastral y amal
(2 mata alcanzo ua o) on al afic al X
(2 mata fue rebasda, debido al Intaris de b cf

conciliacion,

sn realbzr su procedimients de

Hinckon derivad: dolahhdcmrdnoIwm?hmmwﬂdmdumm«umphﬂmhm

S.nuqﬁhl 100 %, con h progrimacion anual.
Souunpliba.l 103 %, con ha programacibn anual.

Sa curnpikd 2l 100X, con b ibn anwal.

Realizar of da bz
TJE;":'I.%EE- as Sesfones del Comitk de Arrendamientos, Adquiskionss da Inmueblas

Scwnpllédlmx.cmhpmmdbnamﬂ.

Sacu dlmi,cnnhpﬂﬂ 16n amal

a fin da forcalacer b

Slmnpll&dlmﬁ.cmhmmdbnamnl

R

-

{

Lic. Silvia Césialy Sénchaz Ji
Responsable dg la Ini:

nez

AN

dtica da la LIPPE

Lic. Marco Antonic Hemandez Reyes

Titular cfe da Unidad de

SECRETARIA DE FINARZAS

SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO
DIRECCION GENERAL DE PLANEAGION Y GASTO PUBLICO

AV Del Colorin Nomero 101. Colonia Lomas Alas,
TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
CODIGO POSTAL 50060

M. an AP, Cris

!
r Garcia Cafas

Encargado de s Draccrin Gengral

Pig U3



ES‘I’ADO DE

& MEXICO®=

Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora
Ejercicio: 2023
Fecha:18/¢1/2024 17:03 pm

Pbr-13a

Cuarto Trimestre

Programa:
Proyecto:
Unidad Responsable: 20900000000000L - Secretaria del Trabajo

Unidad Ejecutora:

01030401 - Desarrollo de la funcién piblica y ética en el servicio pablico
010304010101 - Fiscalizacion, control y evaluacién interna de la gestién pliblica

209C02000000000 - Centro de Conciliacién Laboral

Cnus_n de la variaclén financiera, efectos y medidas correctivas

id. Nombre de Ia actividad Causas de |s vartacion flsica y medidas correctivas
| 702 - 7771 ldhrm:mdpropmal-\;&iﬁﬂrol vl del marce qua ragula | Sa cumplié al 100 %, con a programacién amal. T
| ol h i de b depand y of awifaras del Ejecutivo Estatal y los
AEnhrphnm — . 1 —
P D zar i L 3 rubros especifs o0 las depandencias, org il dolEmm:mnpllédImd-loprwumdoalmmuymloqmmpmdlab
ﬁ-:udvnﬁmulylnwm con o propéaito de o plimi dsl | prog 15n anwal, sa rebasé con una & on mds de o pr
Rrco normativo qus lo repule cHSic nip SEL 4 T
2 - 1775 mandwhwm“bsmuMWmu Esta mata fus rebesada, debido a que ss realizh una insp 1on mds de mis de lo programad
realicen conformae a h normatividad vigenta Esta mata rebusd por 4 tastificac mis de fo p do sl trimastrs, sin ambargo, respacto
a la programacion anual se realizo um wstificacibn mis da lo programado quedando dentro de
. i los parirmtros de la ph . iderados como buano. 1
4110 - 14227 | Parvicipacin del Ogano Intarmo de Control sn iy que por dato legal o disposicion [La meta al trimestrs realizo una reunién mis de o prop do sl tri sin smbaryo |
i‘admlrlis:r._u_h-.nasiIomgmq»a > & b pragramacién anal cumplié al 100 X 1 =
4111 - 14228 | Dar saquimiento a b atencidn de ks obrervacionss y acclonas ds mejora determinadas con | Se cumplit al 100 %, con k programacibn amal. |
maotivo du los actoa de fiscalizmcidn realimdos por b Dirscelén General u Organo Intsmo de l
Conurol. - 1
717 . 16112 [ Saquimienic a & atancibn t l\.{hml derivadas de b fsclitaciin realinda por emas | Se cumplia al (00 %, con k programacidn amal.

ELABORL‘IF

Lic. Sitvia %«hh Sénchez Jiménez

da fa in! \-j de la IPPE

SUBSECRETARIA DE PLANEACION ¥ PRESUPUESTD
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION ¥ GASTO PUBLICO

Lic. Marco Antonio Hamandez Reyea
Tauiar de la Unidad da It L Prog y

SECRETARIA DE FINANZAS
TOLUCA. ESTADO DE MEXICO
CODIGO POSTAL 50060

AUTORIZG

AV. Del Colorin Nimero 101, Colorua Lomas Alas,

M. en A.P. Cristopher Garcla 4{'\35
Encangado de fa Direccidn General

Fag
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GOMLRNO DIL ] ESIADO DE
ESTADO DE MEXICO®=
MEXICO 1 poder s servie

Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora
Ejercicio: 2023

Fecha: 18/01/2024 17:03 pm

Pbr-13a

Cuarto Trimestre

Lic. Silvia

Programa: 04040101 - Previsiones para el pago de adeudos de ejercicios fiscales anteriores

Proyecto: 040401010101 - Pasivos derivados de erogaciones devengadas y pendientes de ejercicios anteriores
Unidad Responsable: 20900000000000L - Secretaria del Trabajo

Unidad Ejecutora:  209C02000000000 - Centro de Conciliacién Laboral

Causas de Ia variacién fisica y medidas correctivas

TLa mata se cumziia al 100 %, i T 1 B
Lic. Marco M. en A.P. Cristopher Garcia {;afias
Filttar da la Unided de F 7 yE Encangado de ta Diraccién General

SECRETARIA DE FINANZAS AV, Del Colorin Nimeso 101, Colondia Lomas Akas,

SUBSECRETARIA DE PLANEACION ¥ PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y GASTO PUBLICO CODIGO POSTAL 50060

Cl_.l.!!l.l dela vnrlu:ldl financiern, efnc_tpl ¥ Lnoj!d_u cg_rroctivn 1

Pig. ¥



»
ESTADO DE @MEXK:OK
MEXICO i€t & servir?

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023

PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL:
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: FORTALECER EL ACCESO A LA JUSTICIA COTIDIANA,

DE GESTION

Pilar 4: Seguridad

ESTRATEGIA:  Crear mecanismos alternativos de solucion de controversias y justicia preventiva.
LINEA DE ACCION: Analizar la creacién de Centros de Asistencia [uridica Temprana en las distintas zonas del Estado de México, cuyas funciones sean
orientar, canalizar y apoyar con informacién a las personas que enfrentan un conflicte especifico. En ciertos casos. los centros también

pueden proporcionar servicios de mediacién y acompafamiento en la resolucién de los conflictos.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 03010202 Administrativo y laboral

PROYECTO PRESUPUESTARIO: --

UNIDAD RESPONSABLE:  20900000000000L Secretaria del Trabajo

UNIDAD EJECUTORA: 209C02000000000 Centro de Conciliacion Laboral

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 2607 Porcentaje de eficiencia en la atencién de solicitudes de conciliacién.
FORMULA DE CALCULO: (Nomero de solicitudes de conciliacion atendidas a través del Sistema de Conciliacion{ST)/Numero de solicitudes recibidas el
Sistema de Concikiacion(ST))*100

INTERPRETACION: Mide el porcentaje de celebracién de Convenios de Conciliacién entre trabajadores y patrones que refleja la Paz Laboral a través del
Centro de Conciliacién Laboral del Estado de México.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

FRECUENCIA DE MEDICION:

COBERTURA:  Poblacdn Econdmicamente Activa ocupada y desocupada

SENTIDO: Ascendente

LINEA BASE: 36,113 soicitudes de concilacidn en 2021

EVIDENCIA: Documento

Trimestral

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE

UNIDAD META AYANCE TRIMESTRAL AVYANCE ACUMULADO
VYARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[5487] Nimero de solicitudes de conciliacién atendidas | Docurnents Suma 31,500.00 9.027.00 | 2846 10.817.00 | 34.34 31.50000 | 1000 4550000 1317
a mavés del Sisterna de Conciliacidn(ST) 0 ]
[5488] Nimero de solicitudes recibidas el Sistema de | Documento Surma 36,855.00 9.754.00 | 2647 1 0E3700 | Y209 36,855.00 | 1000 45013.00 | 122t
Concilacion(5T) 0 4
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
l Al finalizar el afio 2023 se pretands cumplir por complets ks solicitudes recibidas con respecto a las programadas en el Sistema de Conciliacién SIDECO. (31,500)
CUARTO TRIMESTRE
| META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
] ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
i 85.47 92.55 91.46 $8.82 E:ﬂ' 9222 107.90

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

| Se atendit la mayor parte de las solicitudes recibidas, excepto aq_uellas que no cumplian con les términes que marca [a Ley Federal del Trabajo por ro se competentes

EVALUACION DEL INDICADOR

Elai

Lic. Silvia tah Sdpchez Jiménez
Responsable de fa info rogramdtica de ko LIPPE

SECRETARIA DE FINANZAS AV. Del Colonn Nomero 161, Colonia Lomas Allas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO  TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
COOIGO POSTAL 50060

Lic. Maft

ntonic Hernindez Reyes
Titular de lo Unidad de Informacidn. Ploneocidn, Progromacidn y Evaluacidn

Phgena 11



GOBIERMO DEL | :I? E
ESTADO DE MEXICO«
MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023

DE GESTION

PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 4: Seguridad

OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: FORTALECER EL ACCESO A LA JUSTICIA COTIDIANA.

ESTRATEGIA:  Crear mecanismos alternativos de solucién de controversias y justicia preventiva.

LINEA DE ACCION: Analizar la creacién de Centros de Asistencia Jurfdica Temprana en las distintas zonas del Estado de México, cuyas funciones sean
orientar, canalizar y apoyar con informacidn a las personas que enfrentan un conflicto especifico. En ciertos casos, los centros también
pueden proporcionar servicios de mediacién y acompafiamiento en la resolucidn de los conflictos. =5 i

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 03010202 Administrativo y laboral

PROYECTO PRESUPUESTARIO: —

UNIDAD RESPONSABLE:  20200000000000L Secretaria del Trabajo

UNIDAD EJECUTORA: 209C02000000000 Centro de Congiliacién Laboral

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 2608 Porcentaje de convenios conciliatorios llevados a cabo por el Centro de Conciliacion Laboral del Estado de México
FORMULA DE CALCULO: (Namero de convenios conciliatorios realizados en el Centro de Conciliacién Laboral del Estado de México(ST)/Namero de
convenios conciliatorios programados para llevar a cabo en el Centro de Conciliacion Laboral del Estado de México(ST))* 100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de celebracién de Convenios de Conciliacién entre trabajadores y patrones que refleja la Paz Laboral a través del
Centro de Conciliacién Laboral del Estado de México.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: Poblacdn Econdmicamente Activa ocupada y desocupada.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: ODOocumento

LINEA BASE: 17,411 Convenios de Conciliacién Laboral celebrados en 2021,

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADC

VARIABLE OPERACION

DE MEDIDA ANUAL PROG. % | ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[5489] Numera de convenios conciliatorios realizmdes | Documnento Surma 2141800 5.54000 | 24.71 5.501.00 | 24.54 22.41800 | 100.0 21.73800 | 96.97
en & Centro de Conciliacion Laboral del Esmado de Q
México(5T)
[54%0] MNimero de convenios  conciliatorios | Documento Surma 2241800 554000 | 24.71 350100 24 54 2241800 1000 2165600 | %6 60
programados para llevar a cabo en e Centro de L]
Concilia¢ién Laboral dal Estdo de México(ST}

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

[ Al Fralizar el ake 2077 se pretende cumplic por completo las solicitudes recibidas con respecto a '3z programadas en el Sistema de Conciliacion SIDECO. (22.419) ]

| CUARTO TRIMESTRE

META | AVANCE TRIMESTRAL | AVANCE ACUMULADO
ANUAL I PROG ALC |

| | EF% SEMAFORO | PROG ALC EF% | SEMAFORO |
100.00 100.00 100.00 | 100.00 100.00 100.38 100.38 -

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
| 5¢ logrd 1a concertacién de los Convenios de Coniliacién programados en favor de los trabajadores y smpleadores mexiquenses. |
EVALUACION DEL INDICADOR

A

Lic. &ivia\C'ésiah Sanchez fiménez
Responsable de ko

Lic. Ma io Hernindez Reyes
macitn Pragramitics de lo LAPPE Tiulr de fa Unidod de Informecién, Floneadidn, Programaocién y Evatuacién

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin NGmara 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESWPUESTO  TOLUCA, ESTADO DE MEXICO

P urq
CODIGO POSTAL 50060 g



GOBISRAND DEL
ESTADC DE

MEXICO

PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL:

? MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023

DE GESTION

Pilar 4: Seguridad

OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: FORTALECER EL ACCESQ A LA JUSTICIA COTIDIANA,
ESTRATEGIA:

LINEA DE ACCION:

UNIDAD RESPONSABLE:
UNIDAD EJECUTCORA:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

Crear mecanismos alternativos de solucién de controversias y justicia preventiva.

Analizar la creacién de Centros de Asistencia Juridica Temprana en las distintas zonas del Estado de México, cuyas funciones sean

orientar, canalizar y apoyar con informacion a las personas que enfrentan un conflicto especifico. En ciertos casos. los centros también
pueden proporcionar servicios de mediacién y acompafiamiento en la resolucién de los conflictos.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 03010202 Administrativo y laboral
PROYECTO PRESUPUESTARIO: -

20900000000000L Secretaria del Trabajo
209C02000000000 Centro de Conciliacién Laboral

ESTRUCTURA DEL INDICADCR

no conciliacién laboral(ST).)y*1 00

2598 Porcentaje de eficiencia en Conciliacion Laboral derivados de los convenios de conciliacién y constancias de no conciliacién.
{Numero de convenios de conciliacion laboral{ST).)/((Numero de convenios de conciliacion laboral(ST).+Nimero de constancias de

Mide el porcentaje de Conciliacion Laboral celebrados respecto del total de Constancias de No Conciliacion emitidas en el Centro de

Conciliacidn Laboral del Estado de México, que representa la eficiencia conciliadora mediante Convenio de Conciliacién Laboral.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

ERECUENCIA DE MEDICION:

Trimestral

COBERTURA: Poblacdn Econdmicamente Activa ocupada y desocupada en el estado de Méxaco.
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento
LINEA BASE: Porcentae de eficiencia en el proceso de conailiacién laboral en el Estado de Méxice. {70%)
COMPORTAMIENTO DE LAS YARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE
UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE A LAD
VARIABLE OPERACION CERRCUND) q
DE MEDIDA ANUAL PROG. % | ALCAN. | % PROG. % | ALCAN. | %
|5481] Nimero de convenios de conciliacidn | Documento Suma 44.826.00 11,080.00 | 24.71 15,080.00 | 33.63 4483600 | 1000 31.317.00 | 69.85
labaral(ST). 1]
5482) Numerc de constancas de no condliacién | Documents Surma 9.000.00 125000 | 25.00 249600 | 27.73 900000 | 1000 004700 | 1116
laboral{ST). 0 3

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

& firskzar o) afto 2011 se protends mantener por kamenos un 71.35% de eficiencia en la Coneiliacién Laboral, lo que represents que se llegd a un buen acusrdo entre trabajador y parén, lo que contribuye a la Paz Laboral. |

| CUARTO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL [ AVANCE ACUMULADO

- ANUAL PROG ALC EF%__ | SEMAFORO | PROG ALC EF%__ | SEMAFORO
83.28 83.12 85.80 103.22 i 83.28 7571 90.91 _

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

[ %e auendic un mayor numere de convenios de conciliacién, el numero de constandias fue menor, lo que representa una mayor eficiencia en la conciliacidn

EVALUACION DEL INDICADOR

—

Lic. Si

3 Césia!} Sinchez ]im%
Responsable de it info idn Programduca de lo LASFE

Lic. Marco Antonio Hernandez Reyes

Titulor de ko Unidad de Informoacién, Ploneadién, Programacidn y Evaluocidn

SECRETARIA DE FINANZAS AV Dal Colorr Numero 101, Colonia Lomas Allas,
SUBSECRETARM DE PLANEACION Y PRESUPUESTO  TOLUCA. ESTADO DE MEXICO
CODIGO POSTAL 50060
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