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Es‘ero DE | y MEXICO:'

MEXIC

Informe de actividades por proyecto y unidad ejecutora
Efercicio: 2023
Fecha:12/1072023 12:26 pm

Programa:
Proyecto:

03010202 - Administrativo y laboral

030102020101 - Procedimientos juridicos - laborales
Unidad Responsable: 20900000000000L - Secretarfa del Trabajo

Lic. Silvia Césiah Ganchez Jipénez §
Anakists o le Unidad de informacidn, iy o

Tituiar de la Unidad de Ini

" Lo Marco Antonio Herndndez Reyes

Pbr-11a Unidad Ejecutora:  209C02000000000 - Centro de Conciliacién Laboral
Tercer Trimestre
Actividades por proyecto Avance trimestral Avance A lado Anual
Programactén Anual Programada Alcanzada Variacion Programada Alcanzada Varlaclén
1d. Nombre de la Actividad U. de Medida | Programada Meta % Meta % Meta % Meta % Metn % Mata %
3935-13325 |Intagrar ol Informa anual de actividades del centro de Condliacién Laboral Informe .00 0.00 000 .00 0.00 0.00 0.00 1.00 §00.00 1.00: 100.00 0.00 0.00 |
del Estado de Méxkco, _
3936-13330 | Repressntar juridicaments al Cantro de Conciliacidn Laboral cuando asl se Dermanda 1500 500 333 600 40.00 1.00 6.67 1200 80.00 18.00 12000 600 40.00
datermine.
5755-12272 | Recibir has solicitudes de oonclhdbu prrsdarh mdén corrupondhm Sollcitud 40.100:00 917500 1289 11,392.00 28.41 1.217.00 5.53 30,525.00 76.12 33,134.00 8263 1.609.00 651
5756-12273 [Llavar a cabo bor p da Expadi 39.231.00 7.838.00 1999 10,95200 2792 3,114.00 794 3105200 .00 34,145.00 87.04 311400 754
Convanio de Concill cibn, C: ' d-NowndlbdényFﬂudoM
5757-12274 | Eaborar los C: jos Conclixtorios Praj p do o equilibrio Comenio T1,65500 4.880.00 1254 5,243.00 24.21 363.00 (K] 16,637.00 7683 16,237.00 7498 -400.00 -1.85
sitre los trabajadores y patronas.
5758-12275 | Ehaborar by & s de No Conciliaclon derivadas de b it de acuerdo Constanch 10,160.00 226000 224 248200 44 12200 119 7,783.00 7o.60 7.551.00 42 23100 =228
9 incomparscench de alguna de s partas.
5759-12276 l.l-ur 2 abo h apududbn de Servidores Piblicos, para actualizar s Persora 261.00 000 0.00 137,00 S149 137,00 0.00 158.00 60.54 295.00 111.03 37.00 5249
i a la atencibn de los
5919-13231 Brindv asssoria ]urldlu a hz unidades administrativas del Centro de Asasorfa 16.00 4,00 2500 400 25.00 .00 000 1200 75.00 1200 75.00 000 0.00
Concillacion Laboral. _ ]
5920-13332 | Emitlr informa darbvado de observar que hs personas servidoras plblicas Informe 1200 1.00 2500 3.00 2500 .00 0.00 900 7500 500 75,00 0.0 0.00
den cumplimiento a o establecido en b Ley para Prevenir, Combatir y
Ebminar Actos de Discriminacion, la Ley de Acceso da bs Mujerss a una Vida
Libre du Violsncla y la Ley de Ipaldad ds Traw y Oportunidades snars
Hombres, todas del Estado de Midco. &
5547-134%98 |Realiar o) Reports de hs Sestonss del Comith de Adgquisicionss y de Reporta 4.00 1.00 2500 1.00 25.00 .00 200 300 7500 300 75.00 0.00 0.00
Servicios
594813493 |Realtrar ol Reports de hs Sasiones del Comith de Arrendamisntos, Reporte 400 1.00 2500 1.00 25.00 .00 000 300 7500 300 75.00 0.00 0.00
Adquhsicionas de Inmuables y Enajenacionss.
5949-13501 | ol da ol Siguisnta Presupuestal Inforre 1.00 1.00 100.00 1.00 100.00 0.00 0.00 100 00.00 [ 100.00 Q00 .00
6508- 4930 | Dar saguimisnto a los s hborucién con instituch N Tnforms 400 1.00 2500 1.00 5,00 0.00 000 300 7500 300 75.00 (1] 0.00
fin de foralecer b ipaldad snure hombres y mujsess y In sliminacion ds
r da discriminackn y violsncia
Total | 87.753,197.53]
ELABORO AUTORIZO |
e
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MEXIC
Informe de actividades por proyecto y unidad ejecutora Programa: 0103040| - Desarrollo de la funcién piblica y ética en el servicio pablico
Ejercicio: 2023 Proyecto: 010304010101 - Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestién piblica
Fecha:12/10/2023 12:26 pm Unidad Responsable: 20900000000000L - Secretarfa del Trabajo
Pbr-l la Unidad Ejecutora:  209C02000000000 - Centro de Conciliacién Laboral

Tercer Trimestre

Actividades por proyectn Avance trimestral Avance Acumulado Anual
Programaclén Anual Programada Alcanzada Variaclén Programada Alcanzada Varlaclén
id. Nombre de ta Actividad U. de Medida | Programada Meta % Meata % Meta % Mata % Meta x Meta %
2702-3772 | Rualtmr auditorias, con of prvpodua de vorfﬁar d cunpllmim del uww Auditora 100 0.00 0.00 000 0.00 .00 0.00 1.00 50.00 .00 50.00 0.00 0.00
normative que reguls of funci o ¥
arllares del Eecutivo Estatal y IGAM
1705-3774 | Realizar inspecs a rubros aspacificos en hs dependenck s Inspeccld FLT) 10.00 241 1100 3235 1.00 154 1900 85.1% 3000 8824 1.00 154
auxitares del Ejecutive Estatal ¥ en su cavo Ay 4 con ol propdst
de constatar ol cumplimlenco del marco normative qus ko megula
1706-3775 | Participar en testiicacionss, con el propositc de msagurarse qus los actos|  Testificacion 19.00 700 3684 300 15.7% 400 =21.05% 16.00 8421 1300 60.42 -3.00 -15.79

administrativos 34 realicen conforme a b normatividad
4110-14227 | Particlpacién ded Organo Interno de Conerol en reuniones que por mandato
legal o disposicion adminkstrativa as! lo requisra

3600 7.00 1944 500 13.8% -100 -5.56 700 75.00 2200 [(IN]] -5.00 -13.89

detarminadas con motivo de los actos de fiscalizacién reaizados por b
Diroor.lbnG MInmodoComml.

Raumibn
41111408 | Dar segubmi ah idn de las ot y aceh de rmjora Reporte 100 0.00 [X4) 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 100.00 108 100.00 0.00 000
Raporte

S717-16112 | Sep 2 h atancid fones derivadas de b fscaizadbn reaid 100 000 000 000 000 000 [T T00|  1om| T 10000 000 (X7
por sntes fscalimdores mmoo
Total: [ 2.503,698.00
- AUTORIZO
| =
Lic. savuaoq:ah Sarchaz Jiménaz (.? Lic. Marco Anfonic Heméndez Reyes T M. en AP, Cristopher samt.;u.
Analsia de Iz Unidad da Plamaggiv. Progy Titular da fo Unidad de ] Prog y Evaluscid Encargado de li Dirsceie General

)
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Informe de actividades por proyecto y unidad ejecutora
Ejercicio: 2023
Fecha:12/1072023 12:26 pm

Programa: 04040101 - Previsiones para el pago de adeudos de ejercicios fiscales anteriores

Prayecto: 040401010101 - Pasivos derivados de erogaciones devengadas y pendientes de ejercicios anteriores
Unidad Responsable: 20900000000000L - Secretarfa del Trabajo

Pbr-11a Unidad Ejecutora:  209C02000000000 - Centro de Conciliacién Laboral
Tercer Trimestre
Actividades por proyscto Avance trimestral Avance Acumulado Anual
Programaclén Anual Programadsa Al d Variaclén Programada Alcanzada Yarlaclén
Id. Nombre de |a Actividad U. de Mudida | Programads Metn x Meta x Meta x Meta % Meata % Meta %x
£894-| 3644 strar ol du adsudos de os fiscales rk [ .00 1.00 109.00 0.00 0.00 -1.00 -100.00 1.00 100.00 0.00 0.00 -1.00 -100.00
Total: | 213,302.91]
REVI AUTORIZO "

1
Lic. Sihvia dminh Saeghez J
and.llmnddemuﬂt:rv_l ¥ Erniansiin

Lic, Marco nko Hemindez Reoyes
Titular da fa Uniiad do informacitn. Flansacitn. Programacidn i Evaluscion

SECRETARIA DE FINANZAS

SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION ¥ GASTO PUBLICO

B
._E- _(I e
A

AV. Dl Colorin Numero 101, Colonia Lomas Altas,

TOLUCA. ESTADO DE MEXICO
CODIGO POSTAL 50060

M. en AP, Cristophar Garcia Cahas
Encargado ve la Direccin General
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o Causas de ja variaclén financiera, afecty

Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora Programa: 03010202 - Administrativo y laboral
Ejercicio: 2023 Proyecto: 030102020101 - Procedimientos jur(dicos - laborales
Fecha:12/10/2023 | 1:26 pm Unidad Responsable: 20900000000000L - Secretarfa del Trabajo
Pbr-13a Unidad Ejecutora:  209C02000000000 - Centro de Conciliacién Laboral
Tercer Trimestre
Id. Nombre de |a actividad Causas de s varlacién fisica y medidas correctivas
39]5-I3325 Intagrar of informe anual de sctividades dol contre de Conclliackbn Laboral del Estade de Mivdea. | No 8o tanks programide pars ssts trimastrs. =
3936 13930 Reprasantar juridicaments al Cantro de Conciliacion Laboral cuande asl se detarmine. | Esta meta fus rebasada, dabido a qua ss tve una demanda mas con retpecto a o programado, ya

i

de b dreas ad

que math en funcion de hs atvas y del propio Cantro de

 peioda.

Constanch de No concillacion y Falta de Interds.

| Concliiacion Laboral =
| 5745 - 12277 | Recibir s solicitudes de Alacion para dar b t6n correspondk [ Esta acclon esta on funcidn de b demanda de b chudadank, por kx que ha atencin incrementd,
L delantindoss ks 6n considernds ol
5756 - 12273 [ Llevar & cabo los p dirmil de liacid i di Comvenlo da Concllladén, | Em!:dbnhrmﬁﬂdolqnlﬂimmdlhmd.hdmw

balidores eb P

Lo que musstra una mayor atencidn, con ruspects 1 o

5757 - 12274
5758 - 12275

$75% - 12176

Elaborar les Co los Condliatories Prejudiciales pr d

| erwbajadoru

ol equilbric entrs ot

o
&-Munmhwmlﬂdoﬂdoaqmmnu_i;hmh
Jusidn de asuntas de los trimestres passded, por slio 38 twvo o adiclonal.

paronst
Elsborar s Constanciis da No Condliacién dertvades de b falta de scuerdo o incomparacancha
| do sgura do s i

&-Munhﬁhwmﬂ.doﬂdﬁawnmnuwmh
Jutidn de asuntos de los trimestres piados, por slio 38 tvo of dick

Usvar 3 eabo b cpackacktn de Servidorss Plblicos, para actnibar sus conocimiantos que
eoadyuven a ha atencién da los trabajadorss y patrones.

thdeuthhMMMp%ldeO@im
dduminbhr-ﬁn:iéndn:mqmmmnlmmodwimmuﬂﬂ»ywnh

riss pury demrrollur w trabajes

5919 - 13331
5920 - 133,

Brindar asesorta inahuﬂﬂun&mmwamdlmmw
[ obumrquuluporwms joras d'llclmplimhmalo
astablecido sn b Lay para Pravenir, Combatir y Eiiminar Actos de Dhcriminacidn, b Ley da
Accaso de bs Muwerss 2 um Vida Ubre de Viclencia y b Lay de Iguaidad de Trawo y
t Mujsrad ¥ Hombres, todas del Estado de Mixdco.
bar dlhsSdmuddComdoM!lddomIdo&widu
[Rusliar of Reporta de ks Sesiones del Comité de Arr de Inmwebles y

Se cu con lo programado.

Pl o con jo programada.

&wnﬂuwrjmmlm

aniciol’ruwﬂ.l
mdkmlmmdonulﬁndlforuhmrh

mdbndo dguiler tipo de discr bn i vi

SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTC

DIRECCION

.

Se cumplié compl

So cumg m-jmmmbm-t?a

PSccurﬂplidimﬂlt':|>ro|ram|o:i

Lic, Marco Antonle Hemiéndez Reyes
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Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora
Ejercicio: 2023

Fecha:12/10/2023 11:26 pm

Pbr-13a

Tercer Trimestre

Programa:
Proyecto:
Unidad Responsable: 20900000000000L - Secretarfa del Trabajo
Unidad Ejecutora:

Id. Nombre da Ia actividad Causas de la variacién fisica ¥ medidas correctivas

1702 - 3772 | Realitar auditoias, con sl proposito de verificar el i del marto que reguls | No te tania prograrado para 43te trimestre
o § ds bs dependenchs y orgas ares dal Ejecutivo Estamal y las
A#

TG - 37T Irar Fuspecciones a rubros sspaciicos en lax dependendhs, orgar il dal | La variacién obadecs & que e realizd | Inapacciin an hmd a bs “"11
Ejecutive Estatal y an su caso Ay con el propésita da o dul | reaizadas por of Organe SUpsrior de Fiscalizacion {OSFEM) darvacas da b audkorhs AL-T2
n-rmnom-ﬂm la realizach al Orguniumo, misit gus no s tenia w Hn inicial 1

708 - 3775 || Participar en con sl proposito de aseq que los actos ad sa | (5 wariaciém sa dabe n que of Intarno da Comrol, no fus comvocado por ks Linkiad de
realicen conforme s ks normatividad vigants. Apayo Administrativo a testificar aceos de Emtrega Recepcién de hs Unidades Administradvas

| s Indagren ol Crganitmo cono ¢ tenka programado. 4
| 4110 - 14227 | Participacién del Cirgana Intamo da Control sn ) qua por dato lagal o disposicid umm.mdlmmuwmm:mmhqﬂmm
adminittrativa asi lo raquisra como refsrants histbrics, st virtud de que depandk deha ria qus realicen
huUMd:anﬁMadﬂOrpnhmelelﬂpﬂrddwcndh.mhpnrh:u:l.

s las qua fus reguerido.

8 particisd on by

AfIT-14228 | wmm-hmﬁhmyudm&mmm:m No sa tanb programado para sste trimestre
ién Genara! u Organo Intamo de

motivo ds los actcs da fiacali realindes por b Di

| Control.
LRI Sc'uh\.l-m.n a b atwnclon de &
| | fissal

derivachs de b fscalmcion realimda por antes | No se tanb programado pars asts trimastre

01030401 - Desarrollo de Ja funcidn piblica y ética en el servicio piblico
010304010101 - Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestién piblica

209C02000000000 - Centro de Conciliacién Laboral

Causas de |a variaclén financlers, sfectos y medidas correctivas

-

Lic. Marco Antonio Herndndez Reyes
Titular de ia Unided de ) ¥

SECRETARIA DE FINANZAS
SUBSECRETARIA DE PLAREACION ¥ PRESUPUESTO
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION ¥ GASTO PUBLICO

TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
CODIGO POSTAL 50060

AUTORIZG .
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Esnno D!
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Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora
Ejercicio: 2023

Fecha:12/10/2023 11:26 pm

Pbr-13a

Tercer Trimestre

Id. Nmﬂ da Ia actividad

Programa:
Proyecto:

04040101
040401010101 - Pasivos derivados de erogaciones devengadas y pendientes de ejercicios anteriores

- Previsiones para et pago de adeudos de ejerciclos fiscales anteriores

Unidad Responsable: 20900000000000L - Secretaria del Trabajo

Unidad Ejecutora:

Causas de la varlacién fisica y medidas correctivas

Causas de |a variacién fi form, efectos y madid

[[6894 - 13644 [hagistrar ol pagn ds-adaudos de o Bscalus antarioras

[No 3a tenka pregrumado pars este g

Lic. Silvia Céslah imhanrnénaz
Anaiista de Iz Unidad de Informacian,

20%9C02000000000 - Centro de Conciliacién Laboral

correctivas

Lic. MalmAm.nmu Hemandez Rayes

Tituiar da fa Unided de

SECRETARIA DE FINANZAS
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION ¥ GASTO PUBLICO

¥

AV. Dal Colorin Nomero 101 Colonia Lomas ARas,

TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
CODIGO POSTAL S0060

]
AUTORIZO n

M. an A.P. Cristopher Garcia Caflas
Encargado dé I8 Dieccion General

Pl 33



GOREANG DL
ESTADO DE
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PILAR TEMATICO / EJE TRANSYERSAL:
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: FORTALECER EL ACCESO A LA JUSTICIA COTIDIANA,

ESTRATEGIA:

LINEA DE ACCION:

UNIDAD RESPONSABLE:

UNIDAD EJECUTORA:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

AMBITO GEOGRAFICO:

:‘.I? MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023
DE GESTION

Pilar 4: Seguridad

Crear mecanismos alternativos de solucién de controversias y justicia preventiva.
Analizar la creacidn de Centros de Asistencia juridica Temprana en las distintas zonas del Estado de México, cuyas funciones sean
orientar, canalizar y apoyar con informacién a las personas que enfrentan un conflicto especifico. En ciertos casos, los centros también

pueden proporcionar servicios de mediacién y acompaiamiento en la resolucion de los conflictos.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 03010202 Administrativo y laboral
PROYECTO PRESUPUESTARIO: -~

20900000000000L Secretaria del Trabajo
209C02000000000 Centro de Conciliacién Laboral

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

no conciliacién laboral(5T).))*100
Mide el porcenmje de Conciliacién Laboral celebrados respecto del total de Constancias de No Conciliacién emitidas en el Centro de
Conciliacién Laborat del Estado de México, que representa la eficiencia conciliadora mediante Convenio de Conciliacién Laboral.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia
DESCRIPCIGN DEL FACTOR DE COMPARACION:

Estatal

FRECUENCIA DE MEDICION:

Trimestral

2598 Porcentaje de eficiencia en Conciliacién Laborai derivados de los convenios de conciliacidn y constancias de no conciliacién.
(Ndmero de convenios de conciliacién laboral(ST).)/({(Namero de convenios de conciliacién laboral{ST).+Numero de constancias de

COBERTURA: Poblacdn Econdmicamente Activa ocupada y desocupada en el estado de México.
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento
LINEA BASE: Porcentaje de eficencia en el proceso de concliacidn laboral en el Estado de México. (70%)
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TERCER TRIMESTRE
UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % | ALCAN. % PROG. % | ALCAN. | %
[5481] MNimero de convenios de concilacién | Documento Suma 44,836.00 11,000.06G | 24.53 524300 | 1169 33,756.00 | 75.29 16,237.00 | 36.21
laboral(ST).
[5482) Nimera de c de no ilacion | D Suma 9.000.00 2,300.00 | 25.56 248200 | 27.58 6,750.00 | 75.00 7.55100 | 83.90
laboral{ST}.

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

l Al finslizar ¢l afe 2023 se pretende mantensr por lo menos un 71.35% de eficianch en la Conciliacion Laboral, Jo que representa que se llegd a un bueh acuerdn entre wrabajador y patrén, lo qua conuribuye a la Paz Laboral.

TERCER TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
83.28 82.71 £7.87 82.06 AMARILLO 83.34 68.26 81.91 AMARILLO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- |0 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Este indicador sefala la eficiencia en |a resolucidn de audiencias, en donde el objetivo es cancluir con un convenio par [0 menos en el 70% de los casos. Por lo que para este mimastre, solo sa logré a 68%

EVALUACION DEL INDICADOR

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elabord

!

Lic. Sitvia CW«; Jiménez

Analista de e Unidod de Informoodn, Planeociin, Progromacitn Lot

SECRETARIA DE FINANZAS

AV, Dal Colonn Numero 101, Colonia Lomas Altas,

SUBSECRETARA DE PLANEACION ¥ PRESUPUESTO  TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
CODIGO POSTAL 50060

Lic. Marco Antonio Hernindez Reyes

Titulgr de fo Unidod de infarmocidn, Alaneacidn, Progromacidn y Evaludedn

Pagna Lt
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MEXICO Ef poder de sers

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023
DE GESTION

PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 4: Seguridad

OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: FORTALECER EL ACCESO A LA |USTICIA COTIDIANA.

ESTRATEGIA:  Crear mecanismos alternativos de solucién de controversias y justicia preventiva.

LiNEA DE ACCION: Analizar la creacién de Centros de Asistencia Juridica Temprana en las distintas zonas del Estado de México, cuyas funcicnes sean
orientar, canalizar y apoyar con informacidn a las personas que enfrentan un conflicto especifico. En ciertos casos, los centros también
pueden proporcionar servicios de mediacién y acompafiamiento en a resolucidn de los conflictos.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 03010202 Administrativo y laboral

PROYECTO PRESUPUESTARIO: -

UNIDAD RESPONSABLE:  20200000000000L Secretaria de! Trabajo

UNIDAD EJECUTORA: 209C02000000000 Centro de Conciliacién Laboral

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: 2607 Porcentaje de eficiencia en la atencidn de solicitudes de conciliacién,
FORMULA DE CALCULO: {Ndmero de solicitudes de conciliacion atendidas a través del Sistema de Cenciliacion(ST)/Numero de solicitudes recibidas el
Sistema de Conciliacion(ST))*100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de celebracidn de Convenios de Conciliacién entre trabajadores y patrones que refleja la Paz Laboral a través del
Centro de Conciliacion Laboral del Estado de México.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: Poblacién Econémicamente Activa ocupada y desocupada.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LiINEA BASE: 36,113 sohctudes de concikacidn en 2021,

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TERCER TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % | ALCAN. | % PROG. % | ALCAN. %
[5487] Numero de sclicitudes de condliaaédn atandidas | Dotumento Surra 31,500 00 BAESE00 [ 30.65 9,552.00 | 30.32 2247300 | 71.34 3049400 | 97.44
2 través del Sistema de Conciliacion{ST)
[5488]) Nimers de slicitudes recibidas el Sistema de | Documenta Suma 36,855.00 10.461.00 | 28.38 11,39200 | 30,91 22,0100 [ 73.53 33,186.00 | 90.04
Concifiacion{ST)

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
| Al finalizar el afio 2023 se pretende cumplir per completo las sclicitudas recibidas con respecto a las programadas en ef Sistems de Conciliacion SDECO. (31,500) |

TERCER TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

ANUAL PROG ALC EFX | SEMAFORO | PROG ALC EF% | SEMAFORO
85.47 92.30 83.85 90.85 _-_sz.ez 92.49 111.54 _
DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- |0 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Las solicitudes de conciliagién que se reciben en el Centro de Condiliacién Labora, estin en funcion de b dermands de la cindadana, 2 acencion que se les da, depende de b comperencia en imbito [ocal y ¢l proceso que debe
cumplir de acuerdo a ko establecido en la Ley Federal del Trabajo, por lo que la lusion de alguras solicitudes, en caso de ser compertentes, se concluyen posteriormente de acuardo a lo indicado en la antes referida LFT.

EVALUACION DEL INDICADOR

E Vo.
Lic. Silvia Cm Lic. Marco Antonic Hernindez Reyes
Analista de lo Unidad de Infasmocid Evoluadién Titular de fa Unidad de infarmagén, Planeacitn, Programocitn y Evaluociin

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Nimero 101, Cedonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO  TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
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MEXICO

% s | Wiicse

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023

DE GESTION

PILAR TEMATICO | EJE TRANSVERSAL: Pilar 4: Seguridad

OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSYERSAL: FORTALECER EL ACCESO A LA JUSTICIA COTIDIANA.

ESTRATEGIA:  Crear mecanismos alternativos de solucidn de controversias y justicia preventiva.

LINEA DE ACCION: Analizar la creacién de Centros de Asistencia Juridica Temprana en las distintas zonas del Estado de México, cuyas funciones sean
orientar, canalizar y apoyar con informacidn a las personas que enfrentan un conflicto especifico. En ciertos casos, los centros también
pueden proporcionar servicios de mediacidn y acompafamiento en la resolucién de los conflictos.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 03010202 Administrativo y laboral

PROYECTO PRESUPUESTARIO: -—

UNIDAD RESPONSABLE:  20900000000000L Secretaria del Trabajo

UNIDAD EJECUTORA: 209C02000000000 Centro de Conciliacidn Laboral

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 2608 Porcentaje de convenios conciliatorios llevados a cabo por el Centro de Conciliacién Laboral del Estado de México
FORMULA DE CALCULO: {Numero de convenios conciliatorios realizados en el Centro de Conciliacién Laboral del Estado de México(ST)/Numero de
convenios conciliatorios programados para llevar a cabo en el Centro de Concifiacién Laboral del Estado de México(ST)J*100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de celebracidn de Convenios de Conciliacién entre trabajadores y patrones que refleja la Paz Laboral a través del
Centro de Conciliacién Laborat del Estado de México.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA:  Poblacitn Econdmicamente Activa ocupada y desocupada.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LINEA BASE: 17,411 Convenics de Conchiacidn Laboral celebrados en 2021,

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TERCER TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADC

VARIABLE OPERACION

DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN., %
{5489] Niamero de convenios conciliatorios realizmdos | Documento Surea 1241800 5.500.00 | 24.53 524300 | 23.3% 6878.00 | 75.29 16237.00| 7243
en el Centro de Conciliacion Laboral del Estado de
México(5T)
[5490] MNoamero de convenios conciliatorios | Documenta Sures 2241800 5.300.00 | 24.53 488000 | 21.77 1687800 | 75.29 16,155.00 | 72.06
programados para llevar 2 cabo en el Cenuo de
Conciliacion Laboral del Esado de México(5T)

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

[ Al finglizar ¢l aflo 2023 se pretends cumpiir por completo las solicitudas recibidas con respecto a las programadas en el Sistema de Conciliacion SIDECO. (22.418) |

TERCER TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 | 100.00 107.44 107.44 100.00 100.51 100.51

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

€sre indicador muestra que la conclusion de audiencias de isn, fue luida en un numerc mayor de convenios con respecto a lo programado, esto en baneficic de las y los iq ya que sus soficitudes de
concilaciacién laboral, se resolvieron favorablemente tnte para el wabajador, como para el amplsador

EVALUACION DEL INDICADOR

Lic. Silvia Césiah Wménez Lic. Marco Antonio Hernindez Reyes
Anolisza de ia Unidad de Informacdn, Ma _ Programacién y wraGin Titalar de le Unidad de informacidn, Planedcién, Programacidn y Evaluacién

SECRETARL DE FINANZAS AV Del Colarin Nimerg 101, Colonia Lomas Altas.
SUBSECRETARLA DE PLANEACION Y PRESUPUESTC  TOLUCA. ESTADO DE MEXICD
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